
Die Übernahme nach der Ausbildung ist ein Kernthema  
der IG Metall Jugend. Für eure Interessen müsst ihr aber auch 
selbst im Betrieb aktiv werden – als aktive IG Metaller:

I Für ausreichend Ausbildungsplätze im gewünschten Beruf.
I Für eine qualifizierte, hochwertige Berufsausbildung.
I Für existenzsichernde Ausbildungsvergütungen.
I Für die unbefristete Übernahme nach der Ausbildung.
I Für Entwicklungsmöglichkeiten im Beruf. 

Gemeinsam für die Übernahme eintreten. Aktiv für die eige- 
nen Rechte und Chancen handeln. Vereint für unsere Interes- 
sen streiten – im Betrieb, in der Wirtschaft und in der Gesell-
schaft. Unsere Zukunft selbst in die Hand nehmen.  

YOUnite! Die Zukunft gehört uns.

Name Geb.-Datum

Vorname Geschlecht M/W

Land PLZ Wohnort

Straße Hausnummer

E-Mail

Telefon

beschäftigt bei /PLZ/Ort

Tätigkeit/Beruf/Ausbildung/Studium

Vollzeit Teilzeit

Bankleitzahl Konto-Nummer

Bank/Zweigstelle

Kontoinhaber/in/Fremdzahler/in

Bruttoeinkommen in Euro Betrag Eintritt ab

Ich bestätige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der 
Datenerfassung im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle. Ich 
bin darüber informiert, dass die IG Metall zur Erfüllung ihrer satzungsgemäßen  
Aufgaben und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften personen- 
bezogene Angaben über mich mit Hilfe von Computern verarbeitet. Eine Weitergabe 
der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt.

Einzugsermächtigung:
Hiermit ermächtige ich widerruflich die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5  
der Satzung zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1 % des monatlichen Brutto- 
verdienstes bei Fälligkeit zu Lasten meines angegebenen Girokontos einzuziehen. 
Diese Einzugsermächtigung kann ich nur schriftlich mit einer Frist von sechs  
Wochen zum Quartalsende gegenüber der IG Metall widerrufen. Änderungen mei-
ner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Bitte abgeben bei deiner IG Metall-Verwaltungsstelle oder schicken an: 
IG Metall NRW / Jugend, Sonnenstraße 10, 40227 Düsseldorf oder faxen an: 02 11/45 48 41 55

Ort / Datum / Unterschrift

Gemeinsam stark.Beitrittserklärung

Ich bestätige die Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zum Zwecke der
Datenerfassung im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle. Ich
bin darüber informiert, dass die IG Metall zur Erfüllung ihrer satzungsgemäßen
Aufgaben und unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften personen -
bezogene Angaben über mich mit Hilfe von Computern verarbeitet. Eine
Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt.

Einzugsermächtigung:
Hiermit ermächtige ich widerruflich die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 
der Satzung zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von 1 % des monatlichen Brutto -
verdienstes bei Fälligkeit zu Lasten meines angegebenen Girokontos einzuziehen.
Diese Einzugsermächtigung kann ich nur schriftlich mit einer Frist von sechs
Wochen zum Quartalsende gegenüber der IG Metall widerrufen. Änderungen mei-
ner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Ort / Datum / Unterschrift

Bitte abgeben bei IG Metall-Betriebsräten/-Vertrauensleuten, der IG Metall-Ver wal tungsstelle
oder schicken an: IG Metall-Vorstand, FB Mitglieder/Kampagnen, 60519 Frankfurt am Main
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Bezirk
Nordrhein-Westfalen

Aktiv für
Übernahme

Perspektiven fürs
Schlosserhandwerk

IG Metall, Bezirk NRW, Sonnenstraße 10, 40227 Düsseldorf
Redaktion IG Metall Jugend und kp works. Berlin; Gestaltung kp works. Berlin
Druck Druckerei CONRAD, Berlin; Bilder Titel photocase/fmatte, 
S. 3 photocase/fult

Aktiv –  
für deine Interessen
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Deine Übernahme –
Perspektive und  
Zukunft.

Aktiv werden – 
im Schlosserhandwerk.

Von seinem Ausbildungsbetrieb übernommen zu werden, 
war früher der Normalfall. Heute droht vielfach Arbeitslosig-
keit. Für einen erfolgreichen Einstieg in das Arbeitsleben 
sind erste Berufserfahrungen aber notwendige Voraussetzun- 
gen. Und nur wer nach seiner Ausbildung mindestens ein 
Jahr in einem Beruf gearbeitet hat, erhält ein angemessenes 
Arbeitslosengeld. Bei Erwerbslosigkeit direkt nach der Aus- 
bildung droht Hartz IV.

Zukunft sichern
Die Zukunftsperspektiven junger Menschen werden somit 
durch die Arbeitgeber massiv gefährdet. Dabei sichert eine 
Übernahme nicht nur den erfolgreichen Berufseinstieg,  
sondern dem Arbeitgeber auch qualifizierte Fachkräfte. Des-
halb setzt sich die IG Metall Jugend für die Übernahme der 
Auszubildenden ein, auch im Schlosserhandwerk.

Tarifverträge stärken
Das Argument der Arbeitgeber, tarifliche Regelungen wür- 
den die Zukunft der Branche gefährden, ist aus der Luft gegrif- 
fen. Denn schon heute lassen unsere Tarifverträge Ausnah-
men von der Regel zu. Beispielsweise in einer wirtschaftlichen 
Notlage des Betriebs.

Konsequent für dich.

Interessen vertreten – 
mit der IG Metall Jugend.

Die Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im  
erlernten Beruf – das wünschen sich die meisten. Wie sieht’s 
in deinem Betrieb aus? Gemeinsam mit der IG Metall Jugend 
könnt ihr euch in eurem Betrieb für die Übernahme nach der 
Ausbildung stark machen.

Tarif – nur für Mitglieder
Die IG Metall Jugend hat bereits Tarifverträge erkämpft,  
die eine grundsätzliche Übernahme der Auszubildenden vor-
sehen. Nur Gewerkschaftsmitglieder können Tarifverträge 
mitgestalten und haben einen Rechtsanspruch auf tarifvertrag- 
liche Leistungen. Wer nicht in der Gewerkschaft ist, hat  
nur Anspruch auf die gesetzlichen Mindestbestimmungen. 
Und die reichen nie an die tariflichen Regelungen heran.

Gemeinsam handeln
Wer etwas erreichen will, muss aktiv werden. Jetzt kommt  
es auf euch an: Die Übernahme im Betrieb thematisieren –  
zusammen mit der IG Metall Jugend. Sich gemeinsam für  
die Übernahme einsetzen – mit kreativen Aktionen. Denn die 
Übernahme ist eure Chance, im Arbeitsleben Fuß zu fassen. 
Vereint können wir viel erreichen! Unsere Unterstützung ist 
dir dabei sicher!

Gemeinsam stark. Ab
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