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• Zusammensetzung des Jahresgehalts

• Firmenwagen, Aktien und andere Leistungen

• Einstiegsgehälter für Absolventen 2008
• Ingenieurwissenschaften
• Informatik
• BWL
• VWL
• Naturwissenschaften (Mathematik, Physik,…)

• Zielgehalt und jährliche Gehaltsüberprüfung

• Tipps zum Arbeitsvertrag

Welche Informationen bieten wir Ihnen?

Vortrag ab Freitag zum Download unter: www.igmetall4you.de
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12 Monatsgehälter = Monatsgehalt x 12

13 Monatsgehälter = Monatsgehalt x 13

Gehalt nach IG Metall-Tarif NRW = Monatsgehalt x 13,25

12 Monatsgehälter

+ Leistungszulage

+ Urlaubsgeld

+ Sonderzahlung

Zusammensetzung des Jahresgehalts

Zusammensetzung Jahresgehalt
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z. B. Monatsgehalt von 3.300 €

bei 12 Gehältern 39.600 €

bei 13 Gehältern 42.900 €

bei 13,25 Gehältern 43.725 €

Zusammensetzung des Jahresgehalts -
Beispiel

Jahresgehalt in Zahlen
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• Aktienkaufprogramm - Wert:                                                           
bis zu 500 € p. a.

• Aktienoptionen - Wert: 
zusätzlich gut, 
statt Gehalt schlecht

• Firmenwagen - Wert: 
bis zu 2.500 € p. a. 
(Achtung: Steuer)

• Betriebliche Altersversorgung - Wert: 
kann sehr hoch sein, 
vor allem bei Invalidität

Firmenwagen, Aktien und andere Leistungen
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• Eigene Erhebung der IG Metall

• Nennungen aus 94 Unternehmen und Konzernen (überwiegend 
tarifgebunden)

• Basis: Über 3.000 Einstellungsgehälter von Absolventen

• Quelle: Betriebsräte

• Branchen
• Automobil
• Elektro
• IT
• Maschinenbau
• Stahl
• Telekommunikation

Einstiegsgehälter für Absolventen 2008 -
Datenbasis



7

IG Metall NRW

Elin Dera

Einstiegsgehälter für Absolventen 2008 -
Gehaltsbestandteile

• Erhebung berücksichtigt nur die „harten“ Gehaltsbestandteile

• „Harte“ Gehaltsbestandteile

• = fixes Monatsgehalt
• ggf. 13. Gehalt, Leistungszulage, Urlaubsgeld, Sonderzahlung etc.
• harte Gehaltsbestandteile können nicht einseitig vom Unternehmen 

geändert werden

• „Weiche“ Gehaltsbestandteile

• z. B. Firmenhandy, Firmenwagen,…
• weiche Gehaltsbestandteile können einseitig vom Unternehmen 

geändert oder abgeschafft werden
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Einstiegsgehälter für Absolventen 2008

47.513 €45.577 €47.406 €43.059 €50.338 €44.872 €oberes 
Dezil

41.504 €40.236 €42.043 €39.223 €45.086 €43.631 €Median

33.489 €35.075 €38.253 €33.000 €39.026 €34.150 €unteres 
Dezil

BA/
Bachelor

BA/
BachelorFHFHUni/

Master
Uni/

Master

Ingenieurwiss.
Informatik

BWLIngenieurwiss. 
Informatik
Naturwiss.

BWLIngenieurwiss.
Informatik
Naturwiss.

BWL
VWL

Gehalt
pro Jahr

Flyer „Einstiegsgehälter für Absolventen 2008“ am Stand der IG Metall (M7)



9

IG Metall NRW

Elin Dera

• Gelegentlich werden Absolventen „Zielgehälter“ angeboten

• Vorsicht beim Vergleich mit Fixgehältern

• Bewertung hängt von den Details ab

• Im Zweifelsfall bei Vergleichen nur das Garantie-Einkommen zu 
Grunde legen

Zielgehalt

Beispiel:

Ziel übertroffen 160 % 80.000 €

Ziel erreicht 100 % 50.000 €

Garantie-Einkommen 75 % 35.000 €
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• „Zum 1.1. eines Jahres findet eine Überprüfung des Gehalts statt.“

• Kein Anspruch auf Gehaltserhöhung, sondern tatsächlich nur 
Überprüfung

• Ergebnis kann auch eine 0 % - “Erhöhung“ sein

• Die Tarife der IG Metall beinhalten eine starke Gehaltsdynamik in 
den ersten Jahren

• Tariferhöhung + Höherstufung + erhöhte Sonderzahlung

• Zusätzliche individuelle Erhöhungen sind immer möglich

Jährliche Gehaltsüberprüfung
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• genaue Bezeichnung des Arbeitgebers mit Adresse

• genaue Angabe des Arbeitsortes

• präzise Beschreibung der Tätigkeit

• genaue Zusammensetzung des Gehalts

• Kündigungsfristen

• Arbeitszeit
• am besten: Mo-Fr bei einer 35-Stunden-Woche (bei mehr Stunden 

Aufschlag verlangen)

• Urlaub
• 30 Arbeitstage nicht selbstverständlich
• Gesetzlich: 24 Werktage (entspricht 20 Arbeitstagen)

Tipps zum Arbeitsvertrag
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• www.igmetall4you.de 
Online-Service für Studierende und Absolventen

• E-Mail-Beratung
• Praktikum, Berufseinstieg & Karriere, Arbeitsvertrag & Gehalt
• Vortrag ab Freitag zum Download

• IG Metall (Stand M7)

• Bewerbungsunterlagen-Check
• Flyer „Einstiegsgehälter für Absolventen 2008“
• Ratgeber „Arbeitsvertrag“
• Wir beraten Sie gern bei allen Fragen zum Berufseinstieg

Weitere Informationen -
Im Internet und am Stand der IG Metall (M7)
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… bis gleich an unserem Stand!

Weitere Informationen -
Im Internet und am Stand der IG Metall (M7)


